
AVANTAGES

Optimisation du processus de
recrutement

Évaluation objective de vos process

Expertise externe neutre

Captation et fidélisation des meilleurs
talents 

Création d’expérience candidat positive

Alignement des objectifs avec vos
valeurs

Recommandation sur 
les dernières pratiques 

Réduction des coûts

Rester compétitif sur 
le marché du travail

POUR QUI ?

PME
Groupes
Associations 

POURQUOI ?

Optimisez votre processus de
recrutement avec Mindsight afin de
magnifier l’expérience recrutement au
sein de votre entreprise.

Donnez à votre équipe de recrutement
les outils nécessaires pour réussir.

Maximisez votre
stratégie de recrutement

DÉROULEMENT

Audit complet de votre stratégie et
ressources

Identification des points forts et
opportunités d’amélioration

Définition des profils de poste

Elaboration de solutions sur mesure
 
Optimisation des process de
recrutement

Bilan aptitudes
collaborateurs

Audit final

RECRUTEMENT
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